
องคป์ระกอบ  อ ำนำจและหนำ้ที ่ของคณะกรรมกำรอ ำนวยกำร 

ประจ ำสว่นงำน และคณะกรรมกำรบรหิำรประจ ำสว่นงำน 

(ตามขอ้บังคับมหาวทิยาลัยเชยีงใหม ่วา่ดว้ยคณะกรรมการอ านวยการ และคณะกรรมการบรหิารประจ าสว่นงาน (ฉบับที1่ )พ.ศ. 2551 

และปรับแกไ้ขเพิม่เตมิตามขอ้บังคับฯ (ฉบับที ่4) พ.ศ. 2562 ) 

 

คณะกรรมกำรอ ำนวยกำรประจ ำสว่นงำน  (ตามความในขอ้ 6, ขอ้ 8)  

ขอ้ 6  ในส านักจัดใหม้คีณะกรรมการอ านวยการประจ าส านัก ซึง่อธกิารบดเีสนอสภา
มหาวทิยาลัยแตง่ตัง้ โดยมอีงคป์ระกอบดังนี ้

6.1  ผูท้รงคณุวฒุภิายนอก หรอืรองอธกิารบดทีีอ่ธกิารบดมีอบหมาย เป็น
ประธานกรรมการ 

 ผูท้รงคณุวฒุภิายนอกตามวรรคกอ่น ใหนั้บรวมอยูใ่นจ านวนกรรมการ
ผูท้รงคณุวฒุภิายนอกตามขอ้ 6.2 

 กรณีทีผู่ท้รงคณุวฒุภิายนอกเป็นประธานกรรมการ ใหร้องอธกิารบดทีี่
อธกิารบดมีอบหมาย เป็นกรรมการ 

6.2  ผูท้รงคณุวฒุภิายนอกทีอ่ธกิารบดเีห็นชอบ จ านวน 3-5 คน เป็นกรรมการ 

6.3 ผูอ้ านวยการส านัก เป็นกรรมการและเลขานุการ 

6.4  รองผูอ้ านวยการส านักทีผู่อ้ านวยการมอบหมาย จ านวน 1 คน เป็น
ผูช้ว่ยเลขานุการ 

ขอ้ 8  ใหค้ณะกรรมการอ านวยการประจ าสว่นงาน มอี านาจและหนา้ที ่ดังนี ้

8.1  สง่เสรมิ สนับสนุน ก ากับ และดแูล นโยบายของสว่นงานใหส้อดคลอ้งกับ
นโยบายของมหาวทิยาลัย 

8.2  พจิารณาสมัฤทธผิลการด าเนนิงานและงบประมาณของสว่นงานใน
ภาพรวม 

8.3  ปฏบิัตงิานอืน่ ๆ ตามทีม่หาวทิยาลัยมอบหมาย 

คณะกรรมกำรบรหิำรประจ ำสว่นงำน (ตามความในขอ้ 7, ขอ้ 9)  

ขอ้ 7  ในส านักจัดใหม้คีณะกรรมการบรหิารประจ าส านัก อันมอีงคป์ระกอบดังนี ้
7.1  ผูอ้ านวยการส านัก เป็นประธาน 

7.2  รองผูอ้ านวยการส านัก เป็นกรรมการ 

7.3 หัวหนา้หน่วยงานทีก่ าหนดในประกาศมหาวทิยาลัย เป็นกรรมการ 

7.4  หัวหนา้ส านักงานส านัก เป็นเลขานุการ 

ขอ้ 9  ใหค้ณะกรรมการบรหิารประจ าสว่นงาน มอี านาจและหนา้ที ่ดังนี ้
9.1  บรหิาร จัดการดามพันธกจิ และพัฒนาสว่นงาน ใหเ้กดิผลสมัฤทธิต์าม

นโยบายของสว่นงาน 

9.2  ปฏบิัตงิานอืน่ ๆ ตามทีค่ณะกรรมการอ านวยการมอบหมาย 

 
รำยละเอยีดเพิม่เตมิ:  
https://hr.oop.cmu.ac.th/data/rules/rules_etc.php?ID=53 
 

 

https://hr.oop.cmu.ac.th/data/rules/rules_etc.php?ID=53

