
 
 

ผลการเปิดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

************* 

สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตระหนักถึงความสำคัญของการบริหารงานด้วยความโปร่งใสตามหลัก  
ธรรมาภิบาล จึงได้เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกหรือหน่วยงานของรัฐอ่ืน ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานตาม
ภารกิจของสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่างเป็นรูปธรรม ไม่ว่าจะเป็นการ
ร่วมกำหนดนโยบาย วางแผน ตัดสินใจ ปฏิบัติตามแผน บูรณาการการทำงาน หรือร่วมติดตามประเมินผล  
ทั้งนี้ เพื่อเปิดรับฟังความคิดเห็นและนำผลจากการมีส่วนร่วมดังกล่าวมาปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของสำนัก
พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้ดียิ่งขึ้น โดยมีรายละเอียดผลการ
ดำเนินงานดังต่อไปนี้ 

ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

1. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อหารือ
แนวทางการพัฒนา Course 
Bundles กลุ่ม Entrepreneurial 
skills เมื่อวันท่ี 1 ตุลาคม 2568ณ 
ห้องดอยเหนือ ช้ัน 1 โรงแรมแคน
ทารี ฮิลล์ เชียงใหม ่

 

 

 

- ผู้ช่วยอธิการบด ี
(ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์) 

- รองผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- คณะอนุกรรมการบริหารและ
พัฒนาวิชาการ 

- คณาจารย์จากคณะบริหาร 
ธุรกิจ 

- เจ้าหน้าท่ีจากสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

ร่วมกันหารือแนวทางการพัฒนา 
Course Bundles ให้สอดคล้องกบั
ความต้องการของผู้เรียน ทิศทางของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่และตลาด 
แรงงานในปัจจุบันและอนาคต รวมถึง
ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่วัดผลได้ทั้ง 3 ระดับ 
ของ CMU Student DNA ซึ่ง
ประกอบด้วย  
1. ระดับพื้นฐาน (Fundamental)  
2. ระดับสูง (Advanced)  
3. ระดับเช่ียวชาญ (Expert)  
สำหรับกลุ่มวิชาที่เกี่ยวข้องทางด้าน 
Entrepreneurial skills 

จัดทำ Course Bundles 
สำหรับกลุ่มวิชาที่เกี่ยวข้อง
ทางด้าน Entrepreneurial 
skills เพื่อพัฒนาทักษะของ
บัณฑิตตาม CMU Student 
DNA 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

2. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดพิธีลงนามบันทึกความร่วมมือ
กับบริษัท ฟอร์ติเน็ต เพื่อพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษา อาจารย์ และ
บุคลากรด้านเครือข่าย
คอมพิวเตอร์และความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ เมื่อวันท่ี 22 
ตุลาคม 2568 ณ ห้องประชุม
บัวเรศ คำทอง ช้ัน 5 อาคาร
สำนักงานมหาวิทยาลัย 2 

 

 

 

 
 
 
 

- อธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  

- คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  

- ดร.ศุภกร กังพิศดาร ผู้จัดการ
ประจำประเทศไทยและลาว 
บริษัท ฟอร์ติเน็ต 

- คณะผู้บริหารจาก บริษัท 
ฟอร์ติเน็ต 

- คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์
- คณบดีคณะวิทยาศาสตร ์
- ผู้อำนวยการศูนย์นวัตกรรม

การสอนและการเรียนรู ้
- ผู้อำนวยการศูนย์บริหารจัด

การเมืองเพื่อความยั่งยืน 
- ผู้อำนวยการสำนักพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
- รองผู้อำนวยการสำนักพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- รองผู้อำนวยการวิทยาลัย
การศึกษาตลอดชีวิต  
(ผศ.ดร.กำพล วรดิษฐ)์ 

- คณะผู้บริหารและคณาจารย์
จากคณะวิศวกรรมศาสตร ์

- คณะผู้บริหารและคณาจารย์
จากคณะวิทยาศาสตร ์

- ผู้อำนวยการศูนย์บริหารพันธ
กิจสากล สำนักงาน
มหาวิทยาลยั 

- เจ้าหน้าท่ีจากสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1. ลงนามบันทึกความร่วมมือกับบริษทั  
ฟอร์ติเน็ต เพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร
ด้านเครือข่ายคอมพิวเตอร์และ
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร ์

2. หารือแนวทางการบูรณาการองค์
ความรู้และมาตรฐานการฝึกอบรม
ของ Fortinet Network Security 
Expert (NSE) เข้ากับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลยั พร้อมผลักดันให้
ผู้เรยีนเข้าถึงทรัพยากรการเรียนรู้
และใบประกาศนียบตัร 
(Certification) ในระดับนานาชาติ 

 

1. บูรณาการเนื้อหา Network 
Security Expert (NSE) 
NSE ในรายวิชาและ
หลักสตูรดา้นคอมพิวเตอร์
และ IT 

2. เปิดกลุ่มวิชา 
Cybersecurity 
Engineering Track 
สำหรับนักศึกษา
วิศวกรรมศาสตร ์

3. พัฒนาศักยภาพอาจารย์
ด้วยหลักสูตรและเทคโนโลยี
ของฟอร์ติเน็ต 

4. จัดตั้งห้องปฏิบัติการด้าน
ความมั่นคงไซเบอร์ 
(Cybersecurity Lab) 

5. ขยายโอกาสการเรียนรูสู้่
สังคม ผ่านหลักสตูรระยะ
สั้นด้าน Cybersecurity 
Literacy 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

3. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดประชุมหารือแนวทางการ
พัฒนาหลักสตูรโภชนาการและ
การกำหนดอาหาร เมื่อวันท่ี 6 
พฤศจิกายน 2568 ณ ห้องประชุม
บัวเรศ คำทอง ช้ัน 5 อาคาร
สำนักงานมหาวิทยาลัย 2 

 

 

 

 

 

 

- รองอธิการบดี (ศ.ปฏิบตัิ  
ดร.ชรินทร์ เตชะพันธุ์) 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทน 
รองผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- คณาจารย์และเจ้าหน้าท่ีจาก
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 
คณะแพทยศาสตร ์
คณะพยาบาลศาสตร์  
คณะเทคนิคการแพทย์  
คณะวิทยาศาสตร์  
คณะบริหารธรุกิจ  
คณะเภสัชศาสตร์  
คณะมนุษยศาสตร์ 
สถาบันวิจยัวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
วิทยาลัยพหุวิทยาการและสห
วิทยาการ และวิทยาลัย
การศึกษาตลอดชีวิต 

- เจ้าหน้าท่ีจากสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1. หารือแนวทางการบูรณาการการ
พัฒนาหลักสตูรด้านโภชนาการและ
การกำหนดอาหาร  

2. หารือแนวทางการออกแบบการ
เรียนการสอนโดยใช้นวัตกรรม
การศึกษารูปแบบใหม่ เพื่อสรา้ง
หลักสตูรที่ตอบสนองต่อ
ตลาดแรงงานในปัจจุบันและอนาคต
ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ  

3. เตรียมความพร้อมในการจดัทำ
หลักสตูรก่อนนำเสนอหลักสูตรต่อ
สภามหาวิทยาลยั 

- ส่งเสริม ผลักดันการพัฒนา
หลักสตูรและออกแบบ
หลักสตูรแนวใหม่ เป็น
หลักสตูรยุทธศาสตร์ กลุ่ม 
FAST ด้าน FUTURE 
FOOD เพื่อให้เกิดหลักสูตร
ที่มีการบูรณาการขา้ม
ศาสตร์และการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนด้านการจดัการศึกษา 
และสอดรับกับเป้าหมาย
การพัฒนา
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

4. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดประชุมหารือผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอก เพื่อรับฟังข้อเสนอแนะ
ในการพัฒนาหลักสตูรด้าน
โภชนาการและการกำหนดอาหาร
เมื่อวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2568 
ณ ห้องประชุม 3 ช้ัน 2 อาคาร
สำนักงาน คณะอตุสาหกรรม
เกษตร 

 

 

 

 
 

 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทน 
รองผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- ผู้บริหารและคณาจารย์จาก
คณะอุตสาหกรรมเกษตร 

- คุณสมิทธิ โชติศรลีือชา 
ประธานฝา่ยวิชาการ 
สมาคมนักกำหนดอาหารแห่ง
ประเทศไทย 

- Assistant Professor Blair 
Brown, RDN (Associate 
Chair of Education, 
University of Texas 
Medical Branch, U.S.A.) 

- Assistant Professor 
Ahmar Hashmi, MD, MPH 
(Nutrition Sciences and 
Health Behavior 
University of Texas 
Medical Branch, U.S.A.) 

- เจ้าหน้าท่ีจากสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1. รับฟังข้อสังเกตและเสนอแนะใน
การพัฒนาหลักสูตรด้านโภชนาการ
และการกำหนดอาหาร 

2. รับฟังแนวทางการขอรับรอง
หลักสตูรนักโภชนาการและการ
กำหนดอาหารเพื่อข้ึนทะเบียนโดย
สภารับรองระบบการศึกษาด้าน
โภชนาการและการควบคุมอาหาร 
(Accreditation Council for 
Education in Nutrition and 
Dietetics: ACEND) 

- ปรับปรุง พัฒนา ออกแบบ
หลักสตูรดา้นโภชนาการ
และการกำหนดอาหารของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ ให้
เป็นไปตามแนวทางการขอ
ขึ้นทะเบียนรับรองหลักสตูร
โดยสภารบัรองระบบ
การศึกษาด้านโภชนาการ
และการควบคุมอาหาร 
(Accreditation Council 
for Education in 
Nutrition and Dietetics: 
ACEND) 

- ถอดบทเรียนการพัฒนา
หลักสตูรดา้นโภชนาการ
และการกำหนดอาหาร  
เพื่อพัฒนาแนวทางการ
จัดทำหลักสูตรกลุ่ม FAST 
ด้าน FUTURE FOOD ของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ใน
อนาคต 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

5. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ร่วมเป็นเจ้าภาพจดังาน 
“นิทรรศการตลาดนัดหลักสตูร
อุดมศึกษา ครั้งท่ี 27 และ
กิจกรรม CMU Open House 
2025 เมื่อวันท่ี 13-14 
พฤศจิกายน 2568 ณ หอประชุม
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

 

 

 

 

 

- อธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหาร คณาจารย์ 
เจ้าหน้าท่ีจากส่วนงานภายใน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี
จากสำนักพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา 

- หน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
- ผู้แทนจากสถาบันอุดมศึกษา

ทั่วประเทศ ครู นักเรียน และ
ผู้ปกครองที่เข้าร่วมงาน
มากกว่า 13,000 คน 

1. เปิดเวทีสำคัญในการเผยแพร่ข้อมลู
หลักสตูรระดับอุดมศึกษาแก่
เยาวชน 

2. เปิดโอกาสให้นักเรยีน ครู 
ผู้ปกครอง และผู้สนใจทั่วไป ได้
เข้าถึงข้อมูลการศึกษาจากสถาบัน
ต่าง ๆ ทั่วประเทศอย่างทั่วถึง 

3. ประชาสมัพันธ์หลักสูตรระดบั
ปริญญาตรีและแนวทางการเรียน
การสอนที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

4. แนะแนวเส้นทางการศึกษาโดย
อาจารย์และผูเ้ชี่ยวชาญ 

5. เปิดโอกาสให้นักเรยีนได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์กับนักศึกษา
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

6. เยี่ยมชมคณะต่าง ๆ ภายใน มช. 
เพื่อสัมผสับรรยากาศการเรียนรูจ้ริง 

- ส่งเสริมการแนะแนว
การศึกษาต่อ
ระดับอุดมศึกษาให้แก่
นักเรียนในพื้นที่ภาคเหนือ 
เพื่อสร้างแรงบันดาลใจและ
เตรียมความพร้อมในการ
ก้าวสู่เส้นทางการศึกษา
อย่างมีคุณภาพ โดยเฉพาะ
ในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็วของเทคโนโลยี 
เศรษฐกิจ และสังคม ซึ่ง
ต้องอาศัยระบบอุดมศึกษา
ที่มีความเข้มแข็งและ
ตอบสนองต่อความต้องการ
ของประเทศ 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

6. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดการประชุมสมัภาษณ์ผูส้มควร
ได้รับการยกย่องให้เป็นอาจารย์
ดีเด่น และอาจารย์ผูม้ีผลงาน
ดีเด่นในการพัฒนาคณุธรรม
จริยธรรมแก่นักศึกษา ประจำปี 
2568 เมื่อวันท่ี 10 พฤศจิกายน 
2568 และ วันที่ 17 พฤศจิกายน 
2568 ณ ห้องประชุมบัวเรศ คำ
ทอง ช้ัน 5 อาคารสำนักงาน
มหาวิทยาลยั 2 

 

 

 

 

 

- รองอธิการบดี  
(รศ.ภญ.อุษณีย์ คำประกอบ) 

- รองอธิการบดี  
(ผศ.ดร.ปิติพงษ์ ยอดมงคล) 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทนรอง
ผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
(ผศ.ดร.พร้อมพงศ์ สุกณัศีล) 

- คณะกรรมการพิจารณา
คัดเลือกอาจารยด์ีเด่นและ
อาจารยผ์ู้ที่มีผลงานดีเด่นใน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
แก่นักศึกษา ประจำปี 2568  
 

- สัมภาษณผ์ู้สมควรได้รับการยกย่อง
ให้เป็นอาจารยด์ีเด่น และอาจารยผ์ู้
ที่มีผลงานดเีด่นในการพัฒนา
คุณธรรม จรยิธรรมแก่นักศึกษา 
ประจำปี 2568 

- การพิจารณากำหนดเกณฑ์
และวิธีการคดัเลือกอาจารย์
ดีเด่นและอาจารยผ์ู้มีผลงาน
ดีเด่นในการพัฒนาคณุธรรม
แก่นักศึกษา ประจำปี 
2569 เพื่อเสนอช่ือรับ
รางวัลมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ “ช้างทองคำ” 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

7. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป็นตัวแทนมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
จัดงาน “CMU SUSTAINABILITY 
IN ACTION: Transformation 
Through Collaboration 
Leadership Dinner” เพื่อเปิด
เวทีผนึกพลังการศึกษาและความ
ยั่งยืน ขับเคลื่อนอนาคตประเทศ 
เมื่อวันท่ี 25 พฤศจิกายน 2568 
ณ โรงแรมอินเตอร์คอนติเนนตัล 
เชียงใหม่ แม่ปิง จังหวัดเชียงใหม่ 

 

 

 

 

- นายกสภา
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- อธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหารระดับสูงจาก
ภาคธุรกิจ  

- คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี
จากสำนักพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา 

- ร่วมแลกเปลี่ยนวสิัยทัศน์และต่อ
ยอดความร่วมมือเชิงยุทธศาสตร์
ด้าน “การศึกษาและความยั่งยืน” 
ทั้งในระดับองค์กรและ
ระดับประเทศ 

- เชื่อมโยงผู้นำจากสองภาค
ส่วนหลัก ได้แก่ ภาค
การศึกษาและภาคธรุกิจ 
โดยมุ่งเน้นการขับเคลื่อน
รูปแบบการจดัการศึกษา
เชิงบูรณาการกบัการทำงาน 
(Cooperative and Work-
Integrated Education: 
CWIE) ตลอดจนการพัฒนา
แนวทางและหลักสูตรการ
เรียนการสอนร่วมกันใน
อนาคต อันจะนำไปสู่การ
ผลิตบัณฑติและพัฒนา
กำลังคนท่ีมีคุณภาพมี
สมรรถนะสอดคล้องกับ
ความต้องการของโลกยุค
ใหม่ โดยเฉพาะในมิตดิ้าน
ความยั่งยืนตามแนวคิด 
ESG ได้แก่ สิ่งแวดล้อม 
(Environment) สังคม 
(Social) และธรรมาภิบาล 
(Governance) ซึ่งถือเป็น
หัวใจสำคัญของการพัฒนา
อย่างยั่งยืนในศตวรรษท่ี 21 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

8. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงทาง
วิชาการ ระหว่างมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ กับ เนสท์เล่ และเปดิ
หลักสตูรดา้นความยั่งยืนโมเดล
ใหม่ “Sustainability Beyond 
Business: Insight–Action–
Solution” เพื่อส่งเสรมิพลัง
เยาวชนสู่ผู้นำการเปลี่ยนแปลง
เพื่ออนาคตที่ยั่งยืน เมื่อวันท่ี 27 
พฤศจิกายน 2568 ณ อุทยาน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

 

 

 

 

- นายกสภา
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ และ 
Chairman of South-East 
Asia Advisory Committee 
ของเนสท์เล ่

- อธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คุณวิคเตอร์ เซียห์ ประธาน
กรรมการและประธานคณะ
ผู้บริหาร เนสทเ์ล่ อินโดไชน ่

- คุณฟริดา โมชิน่า 
ผู้อำนวยการบริหารฝ่าย
ทรัพยากรบุคคล เนสทเ์ล่ อิน
โดไชน่า 

- คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี
จากเนสท์เล่  

- คณาจารย์ เจ้าหน้าท่ี  
และนักศึกษามหาวิทยาลยั 
เชียงใหม่ 
 

1. ลงนามบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ 
ระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ 
เนสท์เล่ เพื่อร่วมพัฒนาหลักสตูร
ด้านความยั่งยืนในรูปแบบใหม่ 
“Sustainability Beyond 
Business: Insight–Action–
Solution” ซึ่งนับเป็นหลักสตูรด้าน
ความยั่งยืนโมเดลใหม่แห่งแรกใน
ประเทศไทย 

2. จัดการอบรมร่วมกับเนสท์เล่ 
หลักสตูร Sustainability Beyond 
Business: Insight–Action–
Solution เพื่อพัฒนาทักษะการเปน็
ผู้ประกอบการ และโอกาสฝึกงาน
ให้กับนักศึกษามหาวิทยาลยั 
เชียงใหม่ 

- เชื่อมโยงภาคการศึกษาและ
ภาคธุรกิจเขา้ด้วยกัน เพื่อ
สร้างกลไกการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์ทีต่อบ
โจทย์การเปลี่ยนแปลงของ
โลกในทุกมิติ ทั้งเศรษฐกิจ 
สังคม และสิ่งแวดล้อม 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

9. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง 
ระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
กับ OffSec Services Limited 
เพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการ
ด้านความมั่นคงปลอดภยัไซเบอร์ 
เมื่อวันท่ี 4 ธันวาคม 2568 ณ 
สำนักบริการวิชาการ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

 

 

 

 
 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- David Zhao, Ph.D. 
(Director of Asia-Pacific 
(APAC), OffSec Services 
Limited 

- Mr. Leon Kwek (Account 
Executive (South-East 
Asia: S.E.A.), OffSec 
Services Limited 

- ผู้ช่วยอธิการบดี  
(ผศ. ดร.ทพญ.วรกัญญา  
บูรณพัฒนา) 

- รักษาการแทน 
รองผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร ์
- คณาจารย์จากคณะ

วิศวกรรมศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์ และวิทยาลัย
ศิลปะ สื่อและเทคโนโลย ี

- เจ้าหน้าท่ีจากสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1. ลงนามบันทึกข้อตกลง ระหว่าง
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ กับ OffSec 
Services Limited เพื่อพัฒนา
ศักยภาพทางวิชาการด้านความ
มั่นคงปลอดภยัไซเบอร ์

2. แลกเปลีย่นมุมมองการพัฒนาความ
ร่วมมือทางวิชาการเพิ่มเติมใน
อนาคตร่วมกัน 

- ยกระดับศักยภาพทางด้าน
เทคโนโลยีและความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โดย
บริษัท OffSec Services 
Limited จะช่วยสนับสนุน
ทักษะความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร์ พัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและนักศึกษาให้
ตรงตามความต้องการใน
ตลาดอตุสาหกรรม
ต่างประเทศ การให้สิทธิ
การใช้งานโปรแกรม 
เครื่องมือ และแพลตฟอรม์
มาตรฐานระดับสากล อาทิ 
Kali Linux รวมถึงการสอบ
เพื่อรับประกาศนียบัตร 
(Certificate) และการสร้าง
ความร่วมมือท่ีแขร่งแกร่ง
ระหว่างมหาวิทยาลัยและ
หน่วยงานภาคธุรกิจในการ
ส่งเสริม สนับสนุนการจัด
อบรมการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
ความมั่นคงปลอดภัยทางไซ
เบอร ์
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

10. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ “สาน
สัมพันธ์งานพัฒนาหลักสูตร” 
ประจำปี 2568 เพื่อแลกเปลีย่น
เรียนรู้งานด้านหลักสูตรของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ เมื่อวันท่ี 
12 ธันวาคม 2568 ณ โรงแรม
เชียงใหม่แกรนด์วิว 

 

 

 

 

 

 

- รองอธิการบดี  
(รศ.ภญ.อุษณีย์ คำประกอบ) 

- ดร.วีณัน บณัฑติย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทนรอง
ผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- ผู้บริหาร คณาจารย์และ
เจ้าหน้าที่ของส่วนงาน
วิชาการภายใน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- ผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีจาก
กองคลัง สำนักงาน
มหาวิทยาลยั 

- เจ้าหน้าท่ีสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

1. สร้างความรู้ความเข้าใจและสื่อสาร
นโยบายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ในการจัดการเรียนการสอนใน
รูปแบบ Modular Learning แนว
ปฏิบัติและขั้นตอนการพัฒนา
กระบวนวิชาในรูปแบบ Modular 
Learning พร้อมท้ังแลกเปลี่ยน
เรียนรู ้

2. ช้ีแจงข้อบังคับ ประกาศและแนว
ปฏิบัติด้านวิชาการของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ การจดัการ
ศึกษาหลักสตูรควบสองปริญญา
และหลักสตูรควบตา่งระดบัปริญญา 
แบบฟอร์ม (Template) ข้อกำหนด
หลักสตูรและข้อกำหนดกระบวน
วิชา 

3. แลกเปลีย่นเรยีนรู้การใช้งานระบบ
สารสนเทศหลักสตูรเพื่อการรับรอง
มาตรฐานการอุดมศึกษา (CISA) 

4. แลกเปลีย่นเรยีนรู้แนวปฏิบัติการ
เสนอหลักสูตร การเสนอ
ค่าธรรมเนียมการศึกษาและ
กระบวนการที่เกีย่วข้องกับกองคลัง 
สำนักงานมหาวิทยาลัย 

- นำความคดิเห็นทีไ่ดร้ับจาก
การประชุมเชิงปฏิบัติการ 
สานสมัพันธ์งานพัฒนา
หลักสตูร ประจำปี 2568 
ไปปรับปรุงกระบวนการ
ทำงานด้านการพัฒนา
หลักสตูรของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ใหม้ี
ประสิทธิภาพมากขึน้ 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

11. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือด้านวิชาการ 
ระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
กับ The London School of 
Hygiene & Tropical 
Medicine (LSHTM) เพือ่
ออกแบบหลักสูตรร่วมสถาบัน 
เมื่อวันท่ี 14 มกราคม 2569 ณ 
ห้องประชุมพระยาศรีวสิาร
วาจา ช้ัน 1 อาคารสำนักงาน
มหาวิทยาลยั 1 

 

 

 

 

 

- อธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- Professor Liam Smeeth, 
Director of The London 
School of Hygiene & 
Tropical Medicine 
(LSHTM) 

- ผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณบดี ผู้บริหาร คณาจารย์
จากคณะแพทยศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร์ คณะ
เศรษฐศาสตร์ คณะ
สังคมศาสตร์  

- ผู้อำนวยการศูนย์บริหารพันธ
กิจสากล สำนักงาน
มหาวิทยาลยั 

- ลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือด้านวิชาการ ระหว่าง
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ กับ The 
London School of Hygiene & 
Tropical Medicine (LSHTM) 
 

1. ยกระดับวิชาการ วิจัย และ
การศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง
ทางด้านสุขภาพโลก 
(Planetary Health) และ
ความยั่งยืนทางสุขภาพ 

2. ส่งเสริมการออกแบบและ
พัฒนาหลักสตูรร่วมกัน
ระหว่างสถาบัน สนับสนุน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ทางด้านวิชาการ ข้อมูลทาง
สถิติ และความเช่ียวชาญ
ทางด้านสุขภาพ ด้าน
สิ่งแวดล้อม เชิงนโยบาย 
และด้านนวตักรรมร่วมกัน  

3. ผลักดันการพัฒนาโครงการ
ความร่วมมือระดับภูมภิาค
และระดับโลกท่ีเป็นความ
ท้าทายทางด้านสุขภาพ
อย่างยั่งยืน การเช่ือมโยง
ระหว่างสถาบันทีม่ีความ
เข้มแข็งเข้าด้วยกัน 

4. สนับสนุนการออกแบบ
หลักสตูรร่วมและการอบรม
ระยะสั้น ตลอดจนการ
พัฒนาในลักษณะของ 
Modular Learning ที่ตอบ
โจทย์ในระดับภูมภิาคและ
ระดับสากล 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

12. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดประชุม QA Curriculum 
Roadmap 2026 เพื่อ
แลกเปลีย่นเรยีนรู้และช้ีแจง
ระบบ แผน และแนวทางการ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร ประจำปี 
2569 เมื่อเมื่อวันท่ี 4 
กุมภาพันธ์ 2569 ณ โรงแรม
เชียงใหม่แกรนด์วิว 

 

 

 

 

 

- รองอธิการบดี  
(รศ.ภญ.อุษณีย์ คำประกอบ) 

- ดร.วีณัน บณัฑติย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทนรอง
ผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
(ผศ.ดร.พร้อมพงศ์ สุกณัศีล) 

- ผู้บริหาร คณาจารย์และ
เจ้าหน้าท่ีของส่วนงาน
วิชาการภายใน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- เจ้าหน้าท่ีสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รับฟังนโยบายการศึกษา
ระดับประเทศเกี่ยวกับบทบาทของ
การประกันคณุภาพการศึกษา เพือ่
ขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสตูรให้
สอดคล้องกับพันธกิจสถาบันและ
ความต้องการตลาดแรงงาน 

- แลกเปลีย่นเรยีนรู้และช้ีแจงระบบ 
แผนและแนวทางการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในระดับ
หลักสตูร ประจำปี 2569 ตามกรอบ 
CMU-QA Curriculum 
 

- นำความคิดเห็นท่ีไดร้ับจาก
การประชุม QA 
Curriculum Roadmap 
2026 ไปปรับปรุง
กระบวนการทำงานดา้นการ
ประกันคณุภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตรของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ให้มี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

13. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เข้ารับการตรวจประเมิน
คุณภาพองค์กรตามแนวทาง 
CMU-EdPEx ระดับส่วนงาน 
ประจำปีการศึกษา 2567 เมื่อ
วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2569 ณ 
ห้องประชุมพระยาศรีวสิาร
วาจา ช้ัน 1 อาคารสำนักงาน
มหาวิทยาลยั 1 

 

 

 

 

 

- คณะกรรมการตรวจประเมิน
คุณภาพองค์กรตามแนวทาง 
CMU-EdPEx ระดับส่วนงาน 
ประจำปีการศึกษา 2567 

- คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี
สำนักพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

1. นำเสนอผลการดำเนินงานของ
สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2567  

2. แลกเปลีย่นความคดิเห็นกับ
คณะกรรมการตรวจประเมิน
คุณภาพองค์กร 

- นำข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการตรวจ
ประเมินคุณภาพองค์กร ไป
ปรับปรุงการดำเนินงานของ
สำนักพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2568 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

14. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดกิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรู้ 
KM สนับสนุนการจัดการความรู้
เพื่อการพัฒนาหลักสูตรที่
ครบรอบการปรับปรุงปี
การศึกษา 2570 ในวันท่ี 18, 
23 และ 26 กุมภาพันธ์ 2569 

 

 

 

 

 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทนรอง
ผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- ผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีจาก
ส่วนงานวิชาการภายใน
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- เจ้าหน้าท่ีสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- แลกเปลีย่นเรยีนรู้และการจัดการ
ความรู้ (Knowledge 
Management: KM) การพัฒนา
หลักสตูรที่ครบรอบการปรับปรุงปี
การศึกษา 2570 ร่วมกัน  

- ปรับปรุงแนวปฏิบตัิการ
เสนอหลักสูตร กระบวนการ
เสนอหลักสูตรต่อท่ีประชุม 
การกรอกข้อมูลใน 
Template ข้อกำหนด
หลักสตูร 
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ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

15. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดการประชุมคดัเลือกผลงาน 
ผลงาน CWIE ดีเด่น ระดบั
เครือข่าย CWIE ภาคเหนือ
ตอนบน เมื่อวันท่ี 10 เมษายน 
2569 ผ่านทางออนไลน์ และจัด
พิธีมอบรางวัลผลงาน CWIE 
ดีเด่น ระดับเครือข่าย CWIE 
ภาคเหนือตอนบน ประจำปี 
พ.ศ. 2569 เมื่อวันท่ี 1 
พฤษภาคม 2569 ณ โรงแรม
เดอะ แกรนด์ ชัยพฤกษ์ 
เชียงใหม่ 

 

 

 

 

- รองอธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
(ภญ.อุษณีย์ คำประกอบ) 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- ผู้บริหาร คณาจารย์ และ
นักศึกษาจากสถาบัน
เครือข่าย CWIE ภาคเหนือ
ตอนบน จำนวน 16 สถาบัน  

1. ร่วมคัดเลือกผลงาน CWIE ดเีด่น 
ระดับเครือข่าย CWIE ภาคเหนือ
ตอนบน 

2. ร่วมแสดงข้อคิดเห็นต่อการ
ดำเนินงานของเครือข่าย CWIE 
ภาคเหนือตอนบน 

- ปรับปรุงการดำเนินงานของ
เครือข่าย CWIE ภาคเหนือ
ตอนบนให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งข้ึน 



16 
 

ประเด็นหรือเร่ืองในการมีส่วนร่วม สรุปข้อมลูของผู้มสี่วนร่วม ผลจากการมีส่วนร่วม 
การนำผลจากการมีส่วนร่วมไป
ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 

16. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง
ทางวิชาการ ระหว่าง
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ กับ 
สำนักงานคณะกรรมการการ
รักษาความมั่นคงปลอดภยัไซ
เบอร์แห่งชาติ เพื่อยกระดับ
หลักสตูรดา้นระบบสารสนเทศ
และความมั่นคงปลอดภัยไซ
เบอร์ ให้มีมาตรฐานและ
สอดคล้องกับนโยบายการ
พัฒนากำลังคนของประเทศ 
เมื่อวันท่ี 5 มิถุนายน 2569 ณ 
ห้องประชุมพระยาศรีวสิาร
วาจา ช้ัน 1 อาคารสำนักงาน
มหาวิทยาลยั 1 

 

 

 
 

- รองอธิการบดี
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
(ศ.ปฏิบัติ ดร.ชรินทร์ เตชะ
พันธุ์) 

- พลตรี ธีรวุฒิ วิทยากรณ์  
รองเลขาธิการคณะกรรมการ
การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาต ิ

- คณะผู้บริหาร
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

- คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี
จากสํานักงานคณะกรรมการ
การรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์แห่งชาต ิ

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย์  
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- รักษาการแทนรอง
ผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
(ผศ.ดร.ณัฐนันท์ พรหมสุข) 

- คณะผู้บริหาร คณาจารย์จาก
คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะ
วิทยาศาสตร ์

- ผู้อำนวยการศูนย์พันธกิจ
สากล สำนักงานมหาวิทยาลัย 

- ลงนามบันทึกข้อตกลงทางวิชาการ 
ระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ กับ 
สำนักงานคณะกรรมการการรักษา
ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์
แห่งชาติ เพื่อยกระดับหลักสูตรด้าน
ระบบสารสนเทศและความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ ให้มีมาตรฐาน
และสอดคล้องกับนโยบายการ
พัฒนากำลังคนของประเทศ 

- ยกระดับหลักสูตรด้าน
ระบบสารสนเทศและความ
มั่นคงปลอดภยัไซเบอร์ และ
ผลักดันใหม้หาวิทยาลัย 
เชียงใหม่ก้าวสู่การเป็น
ศูนย์กลางด้านความมั่นคง
ปลอดภัยไซเบอร์ (Cyber 
Security Hub) ผ่านการบูร
ณาการความเข้มแข็งของทัง้ 
2 องค์กร เพื่อพัฒนา
อาจารย์ บุคลากร นกัศึกษา 
และบณัฑิต ที่มีความรู้ และ
ทักษะด้านการป้องกันและ
รับมือกับภัยคุกคามทางไซ
เบอร์ ท่ีตอบโจทย์การ
พัฒนาทักษะและนโยบาย
การผลิตกำลังคนของ
ประเทศ 
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17. สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จัดกิจกรรม “CMU 
International School Visit” 
เข้าพบครูแนะแนวจากโรงเรียน
นานาชาติ ในจังหวัดเชียงใหม่ 
จำนวน 5 แห่ง เพื่อเผยแพร่
ข้อมูลด้านการศึกษาและ
แลกเปลีย่นมุมมองด้าน
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา 
เมื่อวันท่ี 18-27 พฤษภาคม 
2569 

 

 

 

 

- ผศ.ดร.วีณัน บณัฑิตย ์
ผู้ช่วยอธิการบดีและรักษาการ
แทนผู้อำนวยการสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- เจ้าหน้าท่ีสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

- ครูแนะแนวจากโรงเรยีน
นานาชาติวารีเชียงใหม่ 
โรงเรียนนานาชาติลานนา 
โรงเรียนนานาชาติเปรมตณิสู
ลานนท์ โรงเรียนนานาชาติ
นครพายัพ และโรงเรียน
นานาชาติเชียงใหม ่

 

1. เผยแพร่ข้อมลูดา้นการศึกษา ระบบ
รับสมคัรเข้าศึกษาต่อ IPAS และ
หลักสตูรของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2. แลกเปลีย่นมุมมองกับครูแนะแนว 
เพื่อรับฟังความสนใจ แนวโน้ม
การศึกษาต่อ และความคาดหวัง
ของผู้เรียนต่อการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษา 

- พัฒนาการดำเนินงานของ
มหาวิทยาลยัเชียงใหมใ่ห้
สามารถตอบสนองต่อความ
ต้องการของผู้เรียนได้อยา่ง
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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