
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

***************** 

สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มีความมุ่งมั่นในการบริหารงานด้วยความโปร่งใสและยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล จึงได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น เพื่อส่งเสริมความรู้และกระบวนการมีส่วนร่วมด้านการต่อต้านการทุจริตหรือป้องกัน
การทุจริต ตลอดจนส่งเสริมธรรมาภิบาลและมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่ผู้บริหารและบุคลากรสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา อันจะนำไปสู่การสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรทีโ่ปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยมีรายละเอียดแผนปฏิบัติการดังต่อไปนี้ 
 

ที่ มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วดั 
เป้าหมาย 
และหน่วย

นับ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ ไตร

มาสท่ี 
1 

ไตร
มาสท่ี 

2 

ไตร
มาสท่ี 

3 

ไตร
มาสท่ี 

4 
1. ขับเคลื่อนการป้องกันการทุจริต ตามแนวทาง  

CMU-OIT มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
ผู้บริหารและบุคลากร
สำนักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

คณะทำงานขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามแนวทาง CMU-OIT 
ที่เป็นตัวแทนบุคลากรจากทุกฝา่ย
ในสำนักฯ  

1  
คณะทำงานฯ 

- ✓ - - 

ไม่ใช้งบประมาณ 

ฝ่ายส่งเสริมยุทธศาสตร์
ด้านการศึกษา  

สำนักพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

จำนวนแผนป้องกันการทุจริตของ
สำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1 แผน ✓ - - - 

ผลคะแนน CMU-OIT ของสำนัก
พัฒนาคุณภาพการศึกษา อยู่ใน
ระดับ A หรือ AA 

มากวา่ 85 
คะแนน 

- - - ✓ 

จำนวนขอ้ร้องเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

0 เร่ือง ✓ ✓ ✓ ✓ 

  
 
 
 
 
 

  

     

  



ที่ มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย ตัวชี้วดั 
เป้าหมาย 
และหน่วย

นับ 

ระยะเวลาดำเนินการ 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
ฝ่ายที่รับผิดชอบ ไตร

มาสท่ี 
1 

ไตร
มาสท่ี 

2 

ไตร
มาสท่ี 

3 

ไตร
มาสท่ี 

4 
2. กิจกรรมประกาศนโยบายไม่รับของขวัญหรือของ

กำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใดจาการปฏบิัติหน้าที่  
(No Gift Policy) 

ผู้บริหารและบุคลากร
สำนักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

จำนวนผู้บริหารและบุคลากรที่เข้า
ร่วมกิจกรรมการประกาศนโยบาย
ไม่รับของขวัญหรือของกำนัลหรือ
ผลประโยชน์อื่นใดจาการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 

ร้อยละ 80 - ✓ - - 

ไม่ใช้งบประมาณ 

ฝ่ายส่งเสริมยุทธศาสตร์
ด้านการศึกษา  

สำนักพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

จำนวนหนังสือประกาศนโยบายไม่
รับของขวัญหรือของกำนัลหรือ
ผลประโยชน์อื่นใดจาการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 

2 ฉบับ 
(ภาษาไทย, 

ภาษาอังกฤษ) 
- ✓ - - 

จำนวนช่องทางการประชาสัมพันธ์
ข่าวกจิกรรมการประกาศนโยบาย
ไม่รับของขวัญหรือของกำนัลหรือ
ผลประโยชน์อื่นใดจาการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 

2 ช่องทาง - ✓ - - 

3. การถ่ายทอดนโยบายด้านจรยิธรรมในการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร ในการประชุม EQD Staff Meeting 
ประจำเดือน 

บุคลากรสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

จำนวนครั้งที่ถ่ายถอดนโยบาย 

2 ครั้ง ✓ - ✓ - ไม่ใช้งบประมาณ 
สำนักงาน สำนกัพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมการ
ประชุม EQD Staff Meeting 
ประจำเดือน 

ร้อยละ 80 ✓ - ✓ - ไม่ใช้งบประมาณ 

4. การจัดทำคู่มือหรอืแนวทางการปฏิบัติงานของ
บุคลากรสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

บุคลากรสำนักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

จำนวนคู่มือหรอืแนวทางการ
ปฏิบัติงานของบุคลากรสำนัก
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

3 คู่มือหรือ
แนวทางการ
ปฏิบัติงาน 

- - ✓ - ไม่ใช้งบประมาณ ฝ่ายส่งเสริมยุทธศาสตร์
ด้านการศึกษา 
และสำนักงาน  

สำนักพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมรับฟังการ
เผยแพรคู่่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 80 - - - ✓ ไม่ใช้งบประมาณ 

 

หมายเหต ุ: งบประมาณของสำนกัพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ถือตามปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (1 ตุลาคม 2568 – 30 กันยายน 2569) 


