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คำสั่งมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ที่                / 2568 

เรื่อง  แต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตร 
 สังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

---------------------------------- 

           เพื่อให้การบริหารงานภายในฝ่ายส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตร  สังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ ฉะนั้น อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 35 และ มาตรา 38 แห่ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ พ.ศ. 2551 ประกอบกับข้อ 18.3 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ว่าด้วยชื่อตำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง วาระการดำรงตำแหน่ง การพ้นจากตำแหน่ง และอำนาจและ
หน้าที่ของรองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี หัวหน้าส่วนงาน รองหัวหน้าส่วนงาน และตำแหน่งบริหารอ่ืน ในส่วนงาน
วิชาการและส่วนงานอื่น พ.ศ. 2566 จึงแต่งตั้ง นางนาถชุลี ประดิษฐ์ทองงาม พนักงานมหาวิทยาลัย ตำแหน่ง 
นักบริหารงานการศึกษา สังกัดสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการพัฒนา
หลักสูตร     

 ทั้งนี ้  ตั้งแตว่ันบัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่   สิงหาคม  พ.ศ. 2568 

 (ศาสตราจารย์ ดร. นายแพทย์พงษ์รักษ์  ศรีบัณฑิตมงคล) 
      อธิการบดีมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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